GPS - INFORMACIJE

CAZMATRANS - NOVA drustvo s ograni¢enom odgovorno$céu za prijevoze i usluge iz Cazme,
M.Novacica 10, OIB:04767584912, skupno zastupano po ¢lanovima uprave Damiru Pavlovicu,
Robertu Simlesi i Berislavu Saraji (u daljnjem tekstu: Poslodavac / Voditelj obrade) temeljem
UREDBE (EU) 2016/679 EUROPSKOG PARLAMENTA | VIJECA od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o
stavljanju izvan snage Direktivne 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka) i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (u daljnjem tekstu: Zakon)

daje sljededu

OBAVIJEST RADNIKU O UVODENJU | KORISTENJU
GPS SUSTAVA

Obavjestavamo da ce se u poslovanju ovog Poslodavca uvesti GPS sustav za praéenje sluzbenih
vozila u svrhu zastite ljudi i imovine.

U skladu s vazecim zakonima i propisima o zastiti osobnih podataka, obvezni smo osigurati da
se vasi osobni podaci prikupljaju, obraduju i ¢uvaju na siguran i zakonit nacin. Kako bismo
osigurali postivanje vasih prava i sloboda u vezi s obradom vasih osobnih podataka putem GPS
sustava, duzni smo vas obavijestiti o pravilima i postupcima obrade, kao i o svim vaznim

informacijama vezanim uz koristenje sustava.

Sukladno navedenom ova obavijest o uvodenju GPS sustava objavljuje se na oglasnoj ploci
Poslodavca u skladu s ¢lankom 13. Opce uredbe o zastiti podataka (GDPR). Uz objavljivanje
obavijesti, Poslodavac ¢e osigurati i provedbu dodatnih mjera za osvjescivanje zaposlenika o
zastiti osobnih podataka u vezi s koristenjem GPS sustava.

Svi zaposlenici duzni su biti upoznati s Pravilnikom o koristenju GPS sustava, koju je Poslodavac
takoder objavio na oglasnoj ploci. Pravilnikom se ureduje koristenje GPS sustava za pracenje i
nadzor sluzbenih cestovnih vozila. Pravilnik pruza detaljne informacije o obradi osobnih
podataka putem navedenog sustava, kao i o pravima pojedinaca u pogledu zastite njihovih
podataka.

Poslodavac se obvezuje poduzeti sve potrebne mjere kako bi se zastita osobnih podataka
provodila sukladno svim zakonskim i internim aktima te kako bi se osigurala pouzdana obrada.
Takoder, u slucéaju incidenta, voditelj obrade bez odgadanja provodi analizu svih elemenata
incidenta i analizu utjecaja na prava i slobode ispitanika, ukljucujudi izvrsitelja obrade, te donosi
odluku o potrebi izvjestavanja nadzornog tijela i ispitanika.



U odnosu na obradu osobnih podataka putem GPS sustava, zaposlenici imaju pravo na:

1. Pravo nainformiranje - Pravo da budu informirani o svim aspektima prikupljanja i obrade
njihovih osobnih podataka putem GPS sustava.

2. Pravo na pristup - Pravo da zatraze pristup svojim osobnim podacima koje poslodavac
obraduje putem GPS sustava.

3. Pravo na ispravak - Pravo na ispravak netocnih ili nepotpunih osobnih podataka
obradenih putem GPS sustava.

4. Pravo na brisanje - Pravo na brisanje osobnih podataka obradenih putem GPS sustava
kada ti podaci nisu vise potrebni ili kada se obrada vrsi nezakonito.

5. Pravo na ogranicenje obrade - Pravo da zatraze ogranicenje obrade njihovih osobnih
podataka putem GPS sustava u odredenim situacijama.

6. Pravo na prigovor - Pravo da zaposlenici podnesu prigovor na obradu svojih osobnih
podataka putem GPS sustava.

7. U slucaju sumnje na krSenje osobnih podataka moze se uputiti prigovor nadzornom
tijelu Agenciji za zastitu osobnih podataka, Ulica grada Vukovara 54 u Zagrebu.

Prikupljeni podaci putem GPS sustava obradivat ¢e se iskljucivo u svrhu za koju su prikupljeni te
ce biti osigurani od svakog neovlastenog pristupa i koristenja. Slijedom navedenog poslodavac
¢e osigurati odgovarajuce tehnicke i organizacijske mjere zastite osobnih podataka od
neovlastenog pristupa, izmjene, unistenja ili drugog nezakonitog koristenja. U slucaju da se
prikupljeni podaci obraduju u druge svrhe, poslodavac ¢e osigurati da je takva obrada u skladu
s GDPR-om i da su zaposlenici prethodno o tome informirani.

Sva navedena prava i mjere su usmjerene na osiguravanje visoke razine zastite osobnih
podataka zaposlenika te sigurnog transporta, Sto je od iznimne vaznosti za poslovanje
Poslodavca. U tom smislu, Poslodavac smatra da je uvodenje GPS sustava opravdano i u skladu
s propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Svaki radnik ima pravo postaviti dodatna pitanja ili trazi dodatna pojasnjenja u vezi s obradom
svojih osobnih podataka u vezi s uvodenjem koristenja GPS sustava kontaktirajuéi Sluzbenika
za zastitu podataka.

) YL
Sluzbenik za zastitu podataka: Ines Krecak
Kontakt sluzbenika za zastitu podataka: feralis@feralis.hr
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